
	Leitfaden für die Durchführung des Mitarbeiter-Baustellengespräches 

Dieser Leitfaden hilft Ihnen, das Mitarbeiter-Baustellengespräch durchzuführen. 



	Schwerpunkte des Mitarbeiter-Baustellengespräches 
	Bemerkung

	Was haben wir letzte Woche gemacht? Wie ist das gelaufen? (Rückblick)

Mögliche Themen siehe unten
	

	Was steht für die nächste Woche an? (Vorausschau)

Mögliche Themen siehe unten
	

	Mögliche Themen – Rückschau

Anregungen für das Gespräch mit den Mitarbeitern
	Bemerkung

	Gehörschutz nutzen  
	

	Einweisen in die Benutzung der Geräte und Arbeitsmittel
	

	Erfahrungen mit den geplanten Arbeitsverfahren
	

	Erfahrungen mit den eingesetzten Geräten und Arbeitsmitteln
	

	Probleme und Störungen in den Arbeitsabläufen
	

	Störungen im Bauablauf 
	

	Zustand der Geräte und Arbeitsmittel
	

	Probleme mit dem Kunden
	

	Probleme in der Zusammenarbeit in den Teams
	

	Probleme in der Zusammenarbeit mit anderen Gewerken
	

	Mögliche Themen – Vorschau 

Anregungen für das Gespräch mit den Mitarbeitern
	Bemerkung  

	Informationen über geplante Bauschritte  
	

	Arbeitsaufgaben bis zum nächsten Baustellengespräch
	

	Ziele und Zeitplanung bis zum nächsten Baustellengespräch    
	

	erforderliche Kooperationen
	

	Verbesserungsvorschläge
	

	Informationen und Demonstration zum sicheren Umgang mit Arbeitsmitteln und Gefahrstoffen (Unterweisung - Bausteine der BG-Bau nutzen)
	

	Informationen und Demonstration zu neuen Arbeitsverfahren (Unterweisung - Bausteine der BG-Bau nutzen)
	

	Allgemeine Hilfsfragen für eine gute Kommunikation
	Bemerkung

	Was meint Ihr dazu?
	

	Wie siehst Du das?
	

	Ist das so in Ordnung?
	

	Gibt es zusätzliche Anregungen?
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