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Gemeinsamer Entwicklungs-
und Lernprozess

Der Check ,,Gute Biiroarbeit“ wird von allen Partnern des Deutschen Netzwerks Biiro e.V. (DNB)

in Zusammenarbeit mit BC Forschung gemeinsam entwickelt. Zusatzlich werden Fachverbinde
und Experten, Unternehmerverbinde und Gewerkschaften aus dem Bereich der Biiroarbeit sowie
Praventionsdienstleister in den Entwicklungsprozess einbezogen. Dies wird tiber Workshops und
einzelne Expertengespriche erfolgen.

In einem gemeinsamen Entwicklungs- und Lernprozess soll der Check méglichst viele Perspektiven
und Ideen mit einbeziehen. Abschlieend wird der Check als gemeinsamer Qualititsstandard von
der Mitgliederversammlung des Deutschen Netzwerks Biiro e. V. verabschiedet werden.

Der Check soll tiber die regionalen Netzwerke des DNB und iiber die Beratungswege der beteiligten
Partner umgesetzt werden. Er soll als gemeinsamer Qualitdtsstandard auch dazu fiihren, dass es
zu neuen Akteursallianzen und neuen Kooperationen in der Biiroarbeit kommt.

Machen Sie mit

Machen auch Sie mit bei der Entwicklung des Checks , Gute Biiroarbeit — Wertschépfung und
Wertschatzung®. Beteiligen Sie sich an dem gemeinsamen Gestaltungsprozess und bringen Sie
Ihre Ideen und Erfahrungen mit ein.

Sie finden den Check unter:

www.deutsches-netzwerk-buero.de sowie unter www.power-kom.de

Mailen Sie lhre Gedanken und Vorschlige an: info@power-kom.de
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Power-Kom — Potenziale der
Biiroarbeit besser nutzen

Die Biiroarbeit befindet sich in einem fundamentalen Wandlungsprozess. Erfolgreich wird
Biiroarbeit in Zukunft nur sein kénnen, wenn der Wandel der Arbeit als Chance erkannt wird
und wenn alle Potenziale fiir Innovation und Kreativitit besser genutzt werden kénnen.
Welche Herausforderungen sind von der Biiroarbeit zu bewiltigen?

Der Wandel der Arbeit mit der zunehmenden Biiroarbeit erfordert, alle humanen und
sozialen Ressourcen zu férdern und zu nutzen, um mit innovativen Produkten und
Leistungen wettbewerbsfihig zu bleiben.

Die enger und schneller werdenden Markte erfordern einen effektiven Umgang mit dem
steigenden Zeitdruck und den zunehmenden psychischen Belastungen.

Der demografische Wandel erfordert neue Strategien zur Personalbindung und
Personalgewinnung.

Das Deutsche Netzwerk Biiro e. V. und die BC GmbH Forschungsgesellschaft werden im
Projekt ,,Power-Kom — Kommunikation im Biroalltag — Empowerment fir Beschiftigte und
Effizienzfaktor fiir Unternehmen* einen gemeinsamen Qualitatsstandard fiir eine zukunfts-
sichere Biiroarbeit entwickeln und sich dabei eng mit den Akteuren der Biiro-Arbeitsgestaltung
abstimmen. Die Kernfrage dabei ist, wie kénnen Empowerment und Kommunikation im
Biiroalltag der Unternehmen geférdert werden und welche Instrumente und Transferstrukturen
kénnen unterstiitzend weiter aufgebaut werden.

Mehr Informationen auf der Homepage des Deutschen Netzwerks Biiro e.V. und auf der
Projekt-Homepage Power-Kom: www.deutsches-netzwerk-buero.de und www.power-kom.de

power=-=Kom

Check ,,Gute Biiroarbeit —
Wertschopfung und Wertschatzung*

Zentrales Produkt von Power-Kom ist der Check ,,Gute Biiroarbeit — Wertschépfung und
Wertschatzung®. Der Check ist ein Qualitatsstandard fiir kleine und mittlere Unternehmen.
Der Check hilft Unternehmen, die aktuellen Herausforderungen als Chance zu begreifen
und die Potenziale zur Verbesserung ihrer Biiroarbeit aufzusptiren.

Der Check hilft vor allem, Personal zu produktiven Leistungen zu motivieren und es an das
Unternehmen zu binden. Er férdert eine Kultur des Vertrauens und der Wertschatzung als
Voraussetzung fiir gute Ideen, Innovation und erfolgreiche Wertschépfung.

Der Check behandelt folgende Themen (erster Vorschlag):

Einen klaren Weg
aufzeigen
Unternehmenspolitik

Prozesse/Produkt stindig Am Markt gezielt

intelligent erneuern und Strategie platzieren
Innovation « Kreativitit Vertrieb und Marketing
Biiroumgebung als Kreativitat und
Produktivitatsfaktor nutzen . Innovation erméglichen
Buroarbeitsplatz - Buroarbeitsmittel Wertschopfung Fuhrung und Werte
o o
Neueste Biirotechnologien 1m Buro Potenziale der
ausschépfen Menschen entfalten
luK-Technologien Peronaleinsatz und -entwicklung
Wissensbasis zur - Klare Orientierung
Erfolgsbasis machen Lebendige vorgeben
Wissen und Kommunikation Zusammenarbeit Organisation und Prozesse
fordern

Betriebsklima und Kultur

Der Check ,Gute Biiroarbeit“ fasst die Erfahrungen guter und erfolgreicher Unternehmen sowie
die Erkenntnisse wissenschaftlicher Forschung zusammen, wie diese neuen Anforderungen in
der Biiroarbeit als Chance begriffen und erfolgreich gestaltet werden kénnen.



